
山形大学医学部附属病院 

令和７年度医師事務作業補助者募集案内 

 

募 集 人 員 医師事務作業補助者（事務補佐員） 若干名 

職 務 内 容 附属病院の病棟又は外来において医師の事務作業負担を軽減することを目的とした以下の業務 

①医療文書作成補助 

②電子カルテやオーダリングシステムへの入力、または診療録・伝票等への記載 

③診療に付随する事務的作業 

④行政対応のための事務的作業 

⑤その他医師事務作業補助業務全般 

 （変更の範囲）雇入れ直後と同じ 

雇 用 条 件 

身 分 

非常勤職員 

・期間の定めあり。採用日～令和８年３月３１日 

・単年度の雇用となりますが、勤務成績等により、採用日から最長５年まで雇用期間延

長が可能です。なお、６年目以降については、勤務成績等を総合的に評価する選考試

験の結果により雇用継続できる場合があります。 

勤務箇所 山形大学医学部附属病院 

給 与 ・日給７，９９８円 

・賃金支払日 毎月１７日（翌月払い） 

・実態に応じて通勤手当・住居手当 有（上限あり）、超過勤務手当 有 

・昇給制度 無、賞与 有、寒冷地手当 有 

・退職手当 有（６ヶ月を超えて勤務し退職した場合） 

 ＜モデル月収例＞ 

 基本給月額  １５９，９６０円（月２０日勤務） 

 超過勤務手当   ６，４５０円（月５時間） 

 通勤手当     ２，０００円（通勤距離 ３．５㎞ 自家用車使用） 

 住居手当    ２５，０００円（家賃額 ５５，０００円 想定） 

 月額（合計） １９３，４１０円 

 ＜モデル賞与例＞ 

 賞与（年間） ７８３，２７１円 

 （賞与基準日における在職期間支給率が最大の場合の例。採用時期・在職期間等によ

り支給額は変動いたします。） 

勤務時間 ８時３０分～１７時００分（休憩４５分、１日７時間４５分、1 週３８時間４５分） 

休日：土曜日，日曜日，国民の祝日，年末年始等 

休 暇 等 主な休暇：年次有給休暇（採用時期に応じて規定に従った日数を付与）、特別休暇（リ

フレッシュ休暇等）、病気休暇等 

福利厚生 共済保険、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入、保育所、病児保育所設置あり 

応 募 資 格 ・高等学校卒業程度以上。 

・医療機関で２年以上の勤務経験を有する者若しくは医療事務関連の資格を有する者（取得見込み

の者含む）又は医師事務作業補助業務経験者（32 時間基礎講習受講終了含む）。 

・パソコン操作（Word，Excel 等）に慣れていること。 

・仕事に熱意があり、協調性に富んでいること。 

採 用 予 定 日 採用者と相談の上、可能な限り早い日 

選 考 方 法 等 選考方法 書類選考（一次選考），面接（二次選考） 

二 次 選 考 ※詳細については，一次選考合格者へメールにて連絡します。 

選考場所 山形大学医学部（山形市飯田西２－２－２） 



山形大学医学部附属病院 

令和７年度医師事務作業補助者募集案内 

 

必 要 書 類 〇履歴書（市販の用紙に 6 か月以内に撮影した写真貼付、メールアドレス記載） 

〇医師事務作業補助又は医療事務関連試験の合格証明書の写し（取得者のみ） 

応 募 締 切 適任者が決定次第締切 

書 類 提 出 先 〒９９０－９５８５ 山形市飯田西二丁目２－２ 

山形大学医学部 総務課人事担当 宛 

封筒の表に「医師事務作業補助者応募書類在中」と朱書きし郵送してください。 

提出書類は原則として返却しません。なお，提出書類の個人情報については，選考以外の目的に使用

しません。 

問 合 せ 先 
山形大学飯田キャンパス事務部総務課人事担当  

        メール yu-isojin@jm.kj.yamagata-u.ac.jp  電話 023-628-5010 
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